INVATAMANT DUAL

- forma de organizare a invatamantului profesional si tehnic, tripartita, ce are la
baza un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invatamant si
unitatea administrativ-teritoriala, precum si contracte individuale de pregatire
practica intre operatorul economic, elev/parinte-tutore si unitatea de invatamant.



CE ESTE INVATAMANTUL IN SISTEMUL DUAL

- Sistemul de invatamant dual este inscris in sistemul de stat gratuit, fiind sustinut
de Ministerul Educatiei Nationale.

Tinerii care aleg sa invete o meserie in acest sistem beneficiaz3, fat3 de
programele obisnuite ale ministerului, si de un sistem bursier privat.

Poate fi accesat de absolventii de clasa a VllI-a, iar ponderea orelor de pregatire
practica si teoretica in fiecare an de studiu este detaliata mai jos.

Anul I: 80% ore teorie si 20% ore practica in cadrul companiilor
Anul Il: 50% ore teorie si 50% ore practica in cadrul companiilor
Anul lll: 45% ore teorie si 55% ore practica in cadrul companiilor

Invatamantul dual permite elevilor inscrisi la o scoala profesionala de stat sa isi
formeze cunostintele practice in mediul real de munca oferit de companii, s se
familiarizeze cu mediul de munca direct in firma care are nevoie de competentele
elevului, ceea ce reprezinta un important atu la inceputul vietii profesionale.



CE AVANTAJE ARE INVATAMANTUL DUAL

- Invdtamantul dual pentru nivelul 3 de calificare profesionald, reglementat prin
metodologie specifica, aprobata prin OMEN nr. 3554/2017, reprezinta o forma de
organizare a invatamantului profesional cu urmatoarele caracteristici specifice:

- a) este organizat la initiativa operatorilor economici interesati, in calitate de potentiali
angajatori si parteneri de practica;

- b) asigura oportunitati sporite de educatie si formare profesionala pe baza unui
contract de parteneriat si a unor contracte individuale de pregatire practica, prin
pregatirea practica organizata in raspunderea principala a operatorilor economici;

* ¢) operatorii economici asigura pregatirea practica a elevilor, bursa la nivelul celei
acordate din fonduri publice si alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor;

- d) faciliteaza implicarea operatorilor economici in mecanismele decizionale la nivelul
unitatii de invatamant partenere.
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Avantaje elevi:

Elevii din invatamantul dual
beneficiaza de sustinere financiara
acordata de la bugetul de stat prin
intermediul Programului national de
protectie sociala “Bursa profesionala’,
prin care, fiecare elev primeste suma
de 200 lei, in conditiile stabilite prin
Hotararea de Guvern nr. 951/2017
privind modalitatea de subventionare
de catre stat a costurilor pentru elevii
care frecventeaza invatamantul
profesional, inclusiv dual.
Suplimentar, elevii primesc o bursa
de la operatorul economic, cel putin
la nivelul celei acordate din fonduri

publice (Legea educatiei nationale, art.
29).



Avantaje elevi:

Elevii inscrisi in invatamantul dual
pot beneficia de masa si cazare
gratuita in cantinele si internatele
scolare. Acoperirea cheltuielilor pentru
cazarea Si masa acestora se poate
asigura din bugetele locale sau de la
consiliile judetene, prin decizii proprii.
In cazul elevilor care frecventeaza
invatamantul dual in alta unitate
administrativ-teritoriala decat cea de
domiciliu, decontarea cheltuielilor de
transport si facilitatile de cazare si
masa gratuite prevazute anterior se
acorda, conform prevederilor prezentei
legi, indiferent de oferta de educatie si
formare profesionala disponibila in
localitatea de domiciliu. (Legea
educatiei nationale, art. 12).

FORMARE PRACTICA Invdtdmant profesional cu durata de 3 ani

80% Teorie
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INVATAMANTUL DUAL INDEPLINESTE URMATOARELE CERINTE:

Contract de parteneriat incheiat intre operatori economici (sau asociatie/ consortiu de
operatori economici), unitatea de invatamant si unitatea administrativ-teritoriala (UAT) pe
raza careia se afla unitatea scolara (contract care stabileste conditiile de colaborare,
drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile asumate de parteneri).

Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual,
incheiat intre elev, (parintele, tutorele sau susfinatorul legal al elevului minor), operatorul
economic si unitatea de Invatamant, contract care stabileste drepturile si obligatiile partilor.

Facilitati fiscale pentru operatorii economici care incheie contract de parteneriat cu
unitatile de invatamant (facilitati la plata impozitelor, taxelor si contributiilor datorate
bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale, bugetelor fondurilor speciale sau bugetelor
locale, potrivit prevederilor legale).

Decontarea cheltuielilor de transport, cazare si masa (gratuite) in internate scolare pentru
elevii din invatamantul dual, indiferent de oferta existenta in localitatea de domiciliu.



FORMATIUNI DE STUDII IN INVATAMANTUL DUAL:

- Clase cu min. 20, max. 30 elevi (in medie 25 elevi) ;

* Instruirea practica si pregatirea de specialitate pe grupe de min.
10 elevi, max. 15 elevi;

* Clasele pot fi constituite din max. 3 grupe cu calificari diferite;

* Normarea posturilor didactice pentru activitatile de laborator si
instruire practica din invatamantul liceal tehnologic si din
invatamantul profesional se face pe grupe, pe baza normativelor
in vigoare privind formatiunile de studiu.



RESPONSABILITATILE OPERATORULUI ECONOMIC

- Contractul de parteneriat stabileste obligatiile operatorilor economici cu privire la:

* a) organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica prevazute in planul-cadru de invatamant pentru
nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregatire practica din modulele de specialitate,
convenite a se desfasura la operatori economici;

- b) asigurarea conditiilor materiale — utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie si
celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in réspund’erea lor, in conformitate cu
standardele de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv curriculumul
in dezvoltare locala pentru stagiile de pregatire practica proiectate in colaborare cu unitatea de invatamant;

" ¢) asigurarea resurselor umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor,organizata la operatorul
economic;

- d) asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
- derulate la operatorul economic;

- e) asigurarea securitatii si sanatatii in munca a elevilor pe parcursul perioadelor de formare
- derulate la operatorul economic;

d

- f) angajarea cheltuielilor necesare ger]_tru asigurarea securitatii si sanatatii in munca, examinarile de medicina
a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;



g) angajarea cheltuielilor pentru asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune
sau vatamari corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, pentru elevi (in
functie de domeniul de activitate);

h) asigurarea pentru elevi a unei burse, cel putin la nivelul celei acordate din fonduri publice;

i) acordarea altor forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat;

J) asigurarea conditiilor necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) pentru
derularea probelor de admitere si a examenelor de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in
functie de locatia convenita pentru organizarea acestora;

k) asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea continua a elevilor in cadrul pregatirii practice la
operatorul economic;

l) angajarea altor cheltuieli necesare pentru formarea de calitate a elevilor;

m) contributia convenita pentru imbunatatirea dotarii si a conditiilor de desfasurare a procesului de
educatie si formare profesionala din unitatea de invatamant;

n) exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie sau, dupa caz, in consiliul
reprezentativ al operatorilor economici;

o) implicarea in activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesional3;

p) participarea cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare local3;

q) organizarea de stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la
pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva.



OBLIGATIILE UNITATII DE INVATAMANT

* a) asigurarea dotarilor necesare pregatirii teoretice si a componentei de pregatire practica din modulele de
specialitate organizate la unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala
corespunzator calificarii profesionale pentru care se organizeaza formarea;

b) asigurarea materiilor prime, materialelor consumabile, energiei necesare pregatirii practice organizata la
unitatea de invatamant pentru dobandirea calificarii profesionale, in concordanta cu standardul de
pregatire profesionalg;

* C) asigurarea resurselor umane (cadre didactice), necesare pentru pregatirea teoretica si practica a elevilor,
organizata la unitatea de invatamant;

- d) asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate Ia
unitatea de invatamant;

* e) asigurarea securitatii si sanatatii in munca a elevilor pe parcursul perioadelor de formare derulate la
unitatea de invatamant;

- f) angajarea altor cheltuieli necesare pentru formarea de calitate a elevilor.



FINALIZAREA STUDIILOR/CONTINUAREA STUDIILOR

* Absolventii invatamantului dual pentru obtinerea
unei calificari profesionale de nivel 3, conform
Cadrului national al calificarilor, care promoveaza
examenul de certificare a calificarii profesionale,
dobandesc certificat de calificare profesionala si
suplimentul descriptiv al certificatului, conform
Europass.

* Absolventii invatamantului profesional dual, care
promoveaza examenul de certificare a calificarii
profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al
calificarilor, pot continua studiile pentru
dobandirea unei calificari de nivel 4, conform
Cadrului national al calificarilor.
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Va asteptam cu drag!



